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LISTA FUNCTIILOR DIN SCOALA GIMNAZIALA COMUNA COSTISA, JUDETUL NEAMT
SEPTEMBRIE 2020

Sporuri incluse in Alte sporuri
salariul de baza neincluse in salariul de baza

Nr. . Indt?mn. Spor B Indemnizati| Vouchere .

Salariu de | zone izolate | suprasolici| e hrana pe | vacanta(an| CFP Baza legala

crt. FUNCTIA Norma |Dirigentie|Stabilitate| baza (lei) 8% tare luna ual) 10% a acordarii
1| DIRECTOR SCOALA 1 6400 512 302 347 1450 0|L 1/2011, L 153 / 2017, OUG 114/2018
2|EDUCATOARE, M, GRAD |, peste 25 ani 1 10% 5413 252 498 347 1450 0|L 1/2011, L 153 /2017, OUG 114/2018
4|PROF.INV.PRESC., S, GRAD 1,10-15 ani 1 10% 5373 245 478 347 1450 O[L 1/2011, L 153 /2017, OUG 114/2018
6|INVATATOR, M, GRAD |, peste 25 ani 1 10% 5413 252 498 347 1450 O[L 1/2011, L 153 /2017, OUG 114/2018
5[PROFESOR INVATAMANT PRIMAR, S, GRADuI |, 20-25 ani 3 10% 6042 263 530 347 1450 0|L 1/2011, L 153 /2017, OUG 114/2018
8|PROFESOR INVATAMANT PRIMAR, S, GRADUL I, peste 25 ani 1 10% 6526 289 571 347 1450 O[L 1/2011, L 153 /2017, OUG 114/2018
10|PROFESOR, S, DEBUTANT 1 3816 174 323 347 1450 0|L1/2011, L 153 /2017, OUG 114/2018
11|PROFESOR, S, DEBUTANT 0,22 967 37 81 76 0|L 1/2011, L 153 /2017, OUG 114/2018
13[PROFESOR, S, GRADUL, 10-15 ani 0,56 2796 140 246 194 1450 O[L 1/2011, L 153 /2017, OUG 114/2018
14|PROFESOR, S, GRADUL I, 10-15 ani 1 10% 5521 214 491 347 1450 0|L 1/2011, L 153 /2017, OUG 114/2018
15[PROFESOR, S, GRADUL I, 10-15 ani 0,56 10% 3265 121 293 194 1450 O[L 1/2011, L 153 /2017, OUG 114/2018
18|PROFESOR, S, GRADUL I, 15-20 ani 0,89 10% 5174 228 458 309 1450 0|L 1/2011, L 153 /2017, OUG 114/2018
19(PROFESOR, S, GRADUL I, 15-20 ani 0,39 10% 2430 101 217 135 O[L 1/2011, L 153 /2017, OUG 114/2018
20[PROFESOR, S, GRADUL I, 15-20 ani 0,34 1773 88 155 118 0|L 1/2011, L 153 /2017, OUG 114/2018
21|PROFESOR, S, GRADUL I, 20-25 ani 0,33 1853 84 161 114 O[L 1/2011, L 153 /2017, OUG 114/2018
22|PROFESOR, S, GRADUL |, peste 25 ani 0,56 3393 161 294 194 1450 0|L 1/2011, L 153 /2017, OUG 114/2018
23|PROFESOR, S, GRADUL |, peste 25 ani 1 10% 6526 276 571 347 1450 0|L1/2011, L 153 /2017, OUG 114/2018
24{PROFESOR, S, GRADUL |, peste 25 ani 0,44 2667 121 231 153 0|L 1/2011, L 153 /2017, OUG 114/2018
25[PROFESOR FARA PREGATIRE DE SPECIALITATE>25 ani 0,22 3161 L 1/2011, L 153 /2017, OUG 114/2018
1 |ADMINISTRATOR FINANCIAR GRAD I, S 1 15% 5310 0 347 14501 372|L1/2011,L 153 /2017, OUG 114/2018
2|SECRETAR INSTITUTIE DE INVATAMANT 111, S 1 4036 0 347 1450 0|L 1/2011, L 153 /2017, OUG 114/2018
| 2|TNGRIJITOR I, M | o,5| 1520 O| | 173 1450| 0|L 1/2011, L 153 /2017, OUG 114/2018




3[INGRUITOR, G 1 2937 0 347 1450 0|L 1/2011, L 153 /2017, OUG 114/2018
4|INGRIITOR |, G 1 3039 0 347 1450 0|L 1/2011, L 153 /2017, OUG 114/2018
5|MUNCITOR I, M 1 3615 0 347 1450 O|L1/2011, L 153 /2017, OUG 114/2018
6|MUNCITOR I, M 1 3615 0 347 1450 0|L1/2011, L 153 /2017, OUG 114/2018

Gradatia de merit - reprezintd un procent de 25% din salariul de bazd, acordatd conf. art. 311 din Legea nr. 1/2011.

Dirigentia - reprezintd 10 %din salariul de bazd.Se mentine in platd la nivelul lunii iunie 2017, pénd la 31.12.2017.

Stabilitatea- spor acordat personalului didactic auxiliar; reprezintd 15% din salariul de bazd.Se mentine in platd la nivelul lunii iunie 2017, pdnd la 31.12.2017, conf. art. 38, alin. (2) din Legea 153/2017.

CFP- se mentine in platd la nivelul acordat in luna iunie 2017, conf. art. 38, alin. (2) din Legea 153/2017.

Situatia a fost intocmita ca urmare a prevederilor art. 33 din Legea 153/2017.
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